UNIVERSITA' AGRARIA DI BRACCIANO

Citta Metropolitana di Roma Capitale

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE DI N.

1 GUARDIA CAMPESTRE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITA’ AGRARIA DI
BRACCIANO, CON LA QUALIFICA ED IL TRATTAMENTO ECONOMICO PREVISTO NEL CCNL DA
APPLICARE ¢ PER I DIPENDENTI DA ISTITUTI E IMPRESE DI VIGILANZA PRIVATA E SERVIZI
FIDUCIARI.

L'Universita Agraria di Bracciano intende procedere alla selezione di n. 1 candidato per
I'assunzione con contratto a tempo indeterminato presso gli uffici dell’Ente con qualifica di
collaboratore ufficio tecnico-guardia campestre (come da delibera del CDA)

Al vincitore della selezione ammesso all'impiego sard applicato il trattamento contrattuale
di cui al CCNL da applicare per i dipendenti da istituti ed imprese di vigilanza privata e servizi
fiduciari.

La selezione é rivolta ai soggetti in possesso dei seguenti titoli e requisiti:

1) Titoli:

diploma di scuola secondaria di secondo grado tra quelli di seguito elencati diploma
di istituto tecnico agrario (vecchio ordinamento); IT “Agraria,
agroalimentare e agroindustria” (nuovo ordinamento);
diploma di geometra (vecchio ordinamento); IT Costruzioni, Ambiente e Territorio
(nuovo ordinamento).

2) Per I'ammissione sono richiesti i seguenti requisiti:

A)cittadinanza italiana;

B)godimento dei diritti civili e politici;

C)non aver compiuto il 452 anno di eta alla data di scadenza del termine di presentazione della
domanda di partecipazione al concorso, in ragione della natura e delle mansioni proprie del
servizio richiesto;

D}idoneita fisica all'impiego;

E) iscrizione nella lista degli utenti dell’ Universita Agraria di Bracciano per almeno 3 annij;

F) non sono ammessi al concorso coloro che siano stati destituiti o dispensati dal pubblico
impiego, dichiarati decaduti da un impiego statale o che abbiano riportato sentenza irrevocabile
di condanna per delitti non colposi ovvero siano stati sottoposti a misura di prevenzione.

G) Patente di guida B valida da almeno 1 anno

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione delle domande di partecipazione. '

3)Ulteriori titoli e condizioni valutabili

La commissione esaminatrice valuta le seguenti circostanze tenendo conto, ai fini della
attribuzione del punteggio finale, del seguente ordine di preferenza:



— possesso della qualifica di guardia particolare Giurata e/o Guardia rurale o campestre

conseguita all’esito di apposito corso di formazione Punti 5;
—  Pregressa esperienza lavorativa documentata nel settore della vigilanza su sicurezza,

ambiente e rispetto delle leggi rurali Punti 3;
— Presenza di familiari a carico(coniuge, figli) Punti 1;

I predetti titoli sono cumulabili tra di loro.

Il punteggio attribuito ai titoli ed alle condizioni sopra descritte & finalizzato
esclusivamente a stabilire I'ordine di preferenza tra i candidati pari merito, non
Sommandosi alla valutazione conseguita in sede di colloquio.

I titoli di cui sopra devono essere posseduti al termine di scadenza previsto nel presente
bando per la presentazione; non sono valutabili i titoli non dichiarati nella domanda di
partecipazione al concorso.

per partecipare al seguente bando di selezione il candidato deve presentare espressa
domanda di ammissione, sottoscritta in originale, contenente i seguenti dati : Nome e
Cognome, Luogo e data di nascita, residenza anagrafica e/o Domicilio per il recapito
delle comunicazioni inerenti il presente bando , copia del documento di identita,
indirizzo e mail e dichiarazione di aver preso atto e di essere a conoscenza dei
contenuti del presente bando di selezione noncheé di accettazione integrale delle
condizioni ivi previste. Il tutto, a pena di irricevibilita della domanda.

Le domande di ammissione cosi formulate dovranno prevenire tramite raccomanda a/r alla
sede dell’'universita agraria di Bracciano, Via S. Antonio 23, 00062 Bracciano (RM)entro le
ore 12.00 del giorno 25/05/2026

Ai fini dell’accettazione, fara fede la data di effettiva ricezione del plico da parte dell’ente e
non la data di spedizione, i cui rischi sono posti a carico dell'istante . E ammessa la
consegna a mani al protocollo dell’ente (nei giorni Lunedi - Venerdi, orari 09.00-12.00.

Sulla busta va indicato il nome del mittente ed indicato “Bando di selezione per titoli e
. colloquio per I'ammissione di N1 impiegato Guardia campestre tempo indeterminato
presso l'universita Agraria di Bracciano”.

Alla domanda dovra essere allegata dichiarazione sostitutiva di certificazione redatta ai
sensi del D.P.R. N 445/2000 contenente i dati ed i requisiti ai punti 1.,2.,3., del presente
bando e curriculum Vitae del candidato come da modello Europass.

L’universita Agraria si Riserva di richiedere ai candidati, dopo la presentazione della
domanda, le certificazioni ufficiali attestanti il possesso dei titoli requisiti stabili per la
partecipazione al bando di selezione.

La commissione di valutazione sara costituita dal presidente di commissione , nonché dal
segretario incaricato dell’'universita agraria e da n 1 Consigliere .

Il colloquio per i candidati ammessi , che saranno avvertiti tramite comunicazione ufficiale ,
si svolgera presso gli uffici dell’ Universita Agraria di Bracciano in Via S. Antonio 23 e sara
volto a verificare la motivazione del candidato a la conoscenza delle materie oggetto del
profilo richiesto , con particolare riferimento a : ’

a)Usi civici e patrimonio collettivo dell’'Universita Agraria di Bracciano ;

b)Norme statuarie di disciplina dell’ente ;

c)Gestione del territorio rurale ed elementi di legislazione ambientale forestale ;

d) Prova pratica di Guida "

Il tutto Mediante I'estrazione a sorte dello stesso candidato di N 2 quesiti ciascuno vertente su

-



uno dei 3 settori disciplinari oggetto di colloquio .

Al termine dei Colloqui, la commissione, operate le valutazioni del caso , comunichera I'esito
della selezione direttamente ai partecipanti .Cui seguira comunicazione formale
esclusivamente a chi risultera vincitore del bando .

la commissione, qualora ritenesse nessuno dei candidati idoneo a ricoprire 'incarico richiesto,

non procedera all’assunzione.
Le decisioni della commissione sono insindacabili .
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Il presidente

Antonio Latini




